EXTRANJEROS

MINISTERIO
DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES Oferta de empleo para

permisos de trabajo de

SECRETARIA GENERAL DE temporada Imprimir

ASUNTOS SOCIALES (Real Decreto 864 / 2001)

Direccién General de Ordenacion de
las Migraciones

IMPRESO GRATUITO. PROHIBIDA SU VENTA
POR FAVOR, RELLENELO EN ESPANOL A MAQUINA O CON BOLIGRAFO
NEGRO Y LETRA DE IMPRENTA

' Borrar
reservado

lo de registri

NUmero de trabajadores a contratar Pais que se propone para la seleccién

DATOS DE LA EMPRESA:
D./D? Denominacion social DNI/NIE

En concepto de Actividad econémica N° Seguridad Social NIF/CIF

Domicilio social Teléfono NUm. fax

Provincia Localidad Cadigo postal

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO:
Funciones y tareas

Tecnologia utilizada: maquinas, técnicas, etc.

Conocimientos necesarios

Habilidades y actitudes personales que requiere el puesto

Caracteristicas del lugar de trabajo(1)

REQUSITOS DE CAPACITACION DE LOS TRABAJADORES:
Titulacién académica Idiomas

Permiso de conducir(2) Clase Participacion de la empresa en los procesos de seleccion(2)
Si No Si No

Fecha limite para la seleccion de trabajadores

CONDICIONES DE LA CONTRATACION:
Tipo de contrato/ Real Decreto Duracion Incorporacion Prorrogable(2)

Si No

Localidad del puesto de trabajo Categoria o grupo profesioal Jornada Horario

Salario(3) Dietas(2) Transporte(2)
Si No Si No

Convenio Colectivo aplicable Alojamiento (2) Manutencion(2)
Si No Si No

Otras condiciones

Ellla representante de la empresa

(1) Si los servicios se prestaran en diferentes centros de trabajo, o en centros itinerantes o méviles, indicarlos. (2) Marguese con X el cuadro que proceda. (3) Determinar la
cuantia y la periodicidad del pago.
PRESENTAR ORIGINAL Y TRES COPIAS.
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